
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตําบลร่อนพิบูลย์

วิสัยทัศน์
“ร่อนพิบูลย์ เมืองน่าอยู่ น่าเที่ยว”

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านคุณภาพชีชิต
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านความเข้มแข็งของชุมชน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการกีฬา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี

เป้าประสงค์
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
2. ชุมชนมีความเข้มแข็ง
3. ประเพณี วัฒนธรรมได้รับการสืบสาน มีกิจกรรมกีฬา ท่ีเหมาะสมกับประชาชนทุกกลุ่ม
4. มีสาธารณูปโภคพื้นฐานท่ีได้มาตรฐานอย่างท่ัวถึงและเพียงพอ
5. มีการบริหารกิจการเทศบาลมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล

ตัวช้ีวัด
1. ประชาชนในเขตเทศบาลไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น
2. ชุมชนในเขตเทศบาลไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความเข้มแข็ง
3. ประชาชนในเขตเทศบาลไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเท่ียว ศาสนา

วัฒนธรรมประเพณี กีฬาและกิจกรรมนันทนาการ
4. จํานวนถนนไฟฟ้า สาธารณะ ประปา ท่ีได้รับการก่อสร้าง/บํารุงรักษาเพิ่มมากขึ้น
5. ประชาชนผู้รับบริการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการบริการ

กลยุทธ์
1) ส่งเสริมการจัดการกิจกรรมทางการศึกษาท้ังในและนอกระบบ
2) ส่งเสริมสุขภาวะของประชาชนท้ังด้านการรักษาพยาบาล การป้องกัน-ควบคุมโรค การ

คุ้มครองผู้บริโภคและพัฒนาการบริหารจัดการด้านการสาธารณสุขมูลฐาน
3) พัฒนาระบบงานสวัสดิการสังคมเพื่อสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน
4) สนับสนุนการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น
5) เสริมสร้างประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในท้องถ่ิน และการป้องกัน-บรรเทา

สาธารณภัย
6) พัฒนาศักยภาพของกลุ่ม/ชุมชนอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ
7) ส่งเสริมเศรษฐกิจและสนับสนุนกลุ่มอาชีพ
8) ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน
9) ส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการ การเล่นกีฬาเพ่ือสุขภาพและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ



10) ส่งเสริมการอนุรักษ์ ถ่ายทอด สืบสานกิจกรรมทางด้านศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น

11) ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน ทางเท้า สะพาน ท่อระบายน้ํา ระบบคมนาคมขนส่งให้
สะดวกและครอบคลุมทุกพ้ืนที่

12) ปรับปรุง ขยายเขตและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้ท่ัวถึง
13) พัฒนาแหล่งน้ําเพื่อใช้ในการอุปโภคบริโภค
14) ส่งเสริมระบบการวางผังเมือง สวนสาธารณะ การปรับปรุงภูมิทัศนแ์ละแหล่งท่องเท่ียวใน

ท้องถิ่น
15) สร้างระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ
16) สร้างจิตสํานึกและพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร
17) ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมทางการเมือง การบริหารตามระบอบประชาธิปไตย

จุดยืนทางยุทธศาสตร์
1) การส่งเสริมการศึกษา การสาธารณสุข การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งแวดล้อม การสังคม

สงเคราะห์ ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในชุมชน ซ่ึงจะช่วยพัฒนา
คุณภาพชีวิต ประชาชนในท้องถิ่นให้ดีขึ้น

2) การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่ มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
3) ส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ิน การศาสนาและส่งเสริมการกีฬาทุกระดับ
4) ประชาชนได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานท่ีจําเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของ

ชุมชนและเศรษฐกิจ
5) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน


