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คำนำ 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ไดกำหนดใหมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปนผูดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซ่ึง
คณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป   

 

ดังนั้นเพ่ือใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลรอนพิบูลย  จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลรอนพิบูลยในปงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖4 (ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน 2564) พรอมรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามใหนายกเทศมนตรี
ทราบ เพ่ือนำเสนอตอสภาเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล และประกาศใหประชาชนในทองถ่ินทราบตาม
ระเบียบ ฯ ตอไป ซ่ึงคณะกรรมการหวังวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนา
เทศบาลและแกไขปญหาใหกับประชาชนในทองถ่ินตอไป  

 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

            แผนพัฒนาเทศบาลตำบลรอนพิบูลย 
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สารบัญ 
 

 

เร่ือง           หนา 

 

สวนท่ี ๑ บทนำ          ๑ – ๔ 

 

สวนท่ี ๒  ยุทธศาสตร  วิสัยทัศน  พันธกิจ  และแนวทางการพัฒนาเทศบาล   ๕ – ๖ 
  

สวนท่ี  ๓  การบันทึกขอมูลในแบบรายงาน       ๗ – ๑๓ 

 

สวนท่ี  ๔ สรุปรายงานผลและเสนอความเห็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ๑๔ – ๑๕ 

  

ภาคผนวก 

- บัญชีติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 ๑๖ – ๒๕ 
 (ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน 2564) 
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๑ 

 

สวนท่ี ๑ 

บทนำ 

การติดตามและประเมินผลนับวามีความสำคัญและจำเปนตอการบริหารงานเปนอยางยิ่ง  เนื่องจากการติดตาม

และประเมินผลเปนการประเมินผลการดำเนินงานท่ีผานมาวามีความสอดคลองกับแผนงานท่ีไดวางเอาไวหรือไม

เทศบาลตำบลรอนพิบูลย  ในฐานะองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีภาระหนาท่ีท่ีจะตองจัดบริการสาธารณะแกประชาชน

ในทองถ่ินจึงจำเปนท่ีจะตองมีการติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดประสิทธิภาพประสิทธิผลในการดำเนินการดานตางๆ

และเปรียบเทียบกับการทำงานท่ีผานมาอีกดวย 
 

ท้ังนี้  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘

และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ไดกำหนดใหองคการปกครองสวนทองถ่ินตองจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน  

เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการใชงบประมาณ อยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล และมีความโปรงใสเกิดประโยชนสูงสุดแก

ทองถ่ิน สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนได  ถึงแมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีแผนพัฒนาทองถ่ิน

ท่ีดีสักเพียงไรก็ตามแตหากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดำเนินงานท่ีเกิดข้ึนได  ก็ไมสามารถท่ีจะบงบอกความสำเร็จของ

แผนพัฒนาทองถ่ินไดดังนั้นองคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงจำเปนตองมีเครื่องมือท่ีสำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงาน

วาเปนไปตามวัตถุประสงคหรือบรรลุเปาหมายหรือไมอยางไร ซ่ึง “การติดตามและประเมินผล” จะเปนเครื่องมือในการ

นำขอมูลตางๆมาปรับปรุงแกไขเพ่ิมเติมหรือยกเลิกโครงการตอไป 
 

๑.  ความหมายของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามหมายถึงกิจกรรมท่ีทำเพ่ือแสดงใหเห็นวาเกิดอะไรข้ึนในภาคปฏิบัติ ดวยการติดตามและบันทึกผล

การปฏิบัติอยางตอเนื่อง เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกำหนดไว การติดตามสามารถแสดงใหเห็นถึง

แนวโนมท่ีไมตองการไดลวงหนา ซ่ึงสามารถดำเนินการแกไขปญหาอุปสรรคท่ีจะเกิดข้ึน หรือบรรเทาใหเกิดความ

เสียหายนอยท่ีสุดได 

การประเมินผลหมายถึงการวิเคราะหผลท่ีไดจากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง เพ่ือประเมินวาโครงการท่ีได

ดำเนินการไปนั้นเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกำหนดไวคือไม มีความลาชา หรือมีผลกระทบตาง ๆ หรือไม  

การติดตามและประเมินผล จึงเปนเครื่องมือท่ีสำคัญสำหรับผูบริหาร ท่ีจะทำใหทราบถึงผลการปฏิบัติงานใน

ชวงเวลาท่ีผานมา ซ่ึงผลจากการติดตามและประเมินผลตลอดจนขอเสนอแนะท่ีได จะเปนขอเสนอแนะท่ีผูบริหารจะ

นำไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคต ตอไป 
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                                                                                                                          ๒ 
 

 
๒.  ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

ผูบริหารสามารถใชการติดตามและประเมินผลเปนประโยชนตอการบริหารงานไดหลายแนวทางดังนี้ 

๒.๑ สามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลวากิจกรรมใดไดทรัพยากรเพียงพอท่ีจะปฏิบัติงานอยางมี

ประสิทธิภาพและเพียงพอตอความตองการของประชาชนหรือไม 

๒.๒  ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานการประเมินผลจะแสดงใหเห็นถึงการปฏิบัติงานของ

หนวยงานตางๆ  วาเปนไปตามเปาหมายตัวชี้วัดท่ีผูบริหารกำหนดไวหรือไม 

๒.๓  เปนหลักเกณฑพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีหรือกอง/ฝาย/งานซ่ึงเปนผลตอเนื่องจาก

การติดตามผลการปฏิบัติงาน  

๓.  วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

๓.๑  เพ่ือใหการติดตามการประเมินผลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพเกิดประโยชนตอประชาชนและสามารถ

ตอบสนองความตองการของประชาชนไดเปนอยางดี 

๓.๒  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีวางไว 

๓.๓  เพ่ือรูถึงความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลรอนพิบูลยและสามารถแกไขปญหาได

ตรงกับความตองการของประชาชน 

๓.๔  เพ่ือใชเปนขอแนะนำผูบริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปตอไป 

๔.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

 ๔.๑  กรอบในการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลรอนพิบูลย  จะตองดำเนินการตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย  ดังนี ้

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  

ขอ ๒๙ ดังนี้ 

  (๑)  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผล

และเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง

ภายในเดือนธันวาคมของทุกป   
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๓ 
 
 
 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลรอนพิบูลย ไดกำหนดแนวทาง 

วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  ในคราวประชุมเม่ือวันอังคาร  ท่ี 14 เดือนธันวาคม 2564            
ณ หองประชุมเทศบาลตำบลรอนพิบูลย  ดังนี้   

๑.  กำหนดใหมีการติดตามและประเมินผลปละ 1 ครั้ง คือ ภายในเดือนธันวาคม โดยใชแผนการ
ดำเนินงานและแผนพัฒนาทองถ่ินเปนกรอบในการติดตาม สวนแบบฟอรมและเอกสารท่ีใชในการติดตามจะยึดตามคูมือ
การติดตามของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินเปนหลัก โดยคณะกรรมการจะติดตามและประเมินผลตาม
เอกสารรายงาน ฯ และอาจสอบถามขอมูลจากตัวแทนหนวยงานผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

2. กำหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลรอนพิบูลย ไดเขามามี
สวนรวมในการดำเนินโครงการกิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาล เชน การเขารวมในการจัดกิจกรรม การเขารวมกับ
คณะกรรมการตรวจรับงานจางในการตรวจรับงานจาง 
  3.  ดำเนินการติดตามผลการดำเนินงานและเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหา 
  4. รายงานผลการติดตามตอผูบริหารทองถ่ิน 
   

๕.  ระเบียบ  วิธีการและเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
๕.๑  ระเบียบท่ีใชในการติดตามและประเมินผล   

  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ไดแก ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ 

๕.๒  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
วิธีการในการติดตามและประเมินผล  มีวิธีการดังนี้ 
(๑)  ศึกษาขอมูลในแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4  และแผนการดำเนินงานท่ี

เพ่ิมเติม ระหวางรอบการประเมิน 
(๒)  หวงเวลาในการติดตามและประเมินผล ปละ 1 ครั้ง  ตามแผนการดำเนินงานและโครงการท่ีได

ดำเนินการจริง วาเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไวหรือไมภายในเดือนธันวาคม 
(๓)  ตรวจสอบขอมูลระหวางโครงการตามแผนพัฒนา  
(๔)  สรุปผลการดำเนินโครงการ 
(๕)  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
(๗)  เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล 
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๕.๓  เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 

แบบท่ี  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

   แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวน 

           ทองถ่ินในภาพรวม 
   ภาคผนวก แสดงรายละเอียดของโครงการตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
 
๖.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลรอนพิบูลย 

6.1 นายอุกฤษ  บุญณมี   ผูทรงคุณวุฒิ   ประธานกรรมการ 
 6.2 นายจักรพันธุ  จุลภักดิ์  สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ 

  6.3 นายเอกชัย  ศรีพิทักษ  สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมกา ร 

  6.4นายโกศล  จันทมาศ   ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 

6.5 พัฒนาการอำเภอรอนพิบูลย  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของ  กรรมการ                       

  6.6 วัฒนธรรมอำเภอรอนพิบูลย  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของ  กรรมการ 

  6.7 ผูอำนวยการกองคลัง   ตัวแทนหัวหนาสวนราชการของเทศบาล กรรมการ 

  6.8 ผูอำนวยการกองการศึกษา  ตัวแทนหัวหนาสวนราชการของเทศบาล กรรมการ 

6.9 นางจักรฤทธิ์  ชุมแกว   สมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ/เลขานุการ 
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สวนท่ี ๒ 

 

ยุทธศาสตร  วิสัยทัศน  พันธกิจ  และแนวทางการพัฒนาเทศบาล 

 

วิสัยทัศน  พันธกิจ  และแนวทางการพัฒนาเทศบาล 
 

1.1 วิสัยทัศน 

“รอนพิบูลย เมืองนาอยู นาเท่ียว” 

1.2 ยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานความเขมแข็งของชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานการกีฬา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานสาธารณูปโภคและโครงสรางพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานการบริหารจัดการท่ีดี 
 

1.3 เปาประสงค 

1) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี   

2) ชุมชนมีความเขมแข็ง 

3) ประเพณี วัฒนธรรมไดรับการสืบสาน มีกิจกรรมกีฬา ท่ีเหมาะสมกับประชาชนทุกกลุม 

4) มีสาธารณูปโภคพ้ืนฐานท่ีไดมาตรฐานอยางท่ัวถึงและเพียงพอ 

5) มีการบริหารกิจการเทศบาลมีประสิทธิภาพและเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
 

1.4 ตัวช้ีวัด 

1) ประชาชนในเขตเทศบาลไมนอยกวารอยละ 80 มีคุณภาพชีวิตดีข้ึน 

2) ชุมชนในเขตเทศบาลไมนอยกวารอยละ 80 มีความเขมแข็ง 

3) ประชาชนในเขตเทศบาลไมนอยกวารอยละ 80 มีสวนรวมในการพัฒนาการทองเท่ียว ศาสนา –  

วัฒนธรรมประเพณี กีฬาและกิจกรรมนันทนาการ 

4) จำนวนถนนไฟฟา สาธารณะ ประปา ท่ีไดรับการกอสราง/บำรุงรักษาเพ่ิมมากข้ึน 

      5) ประชาชนผูรับบริการไมนอยกวารอยละ 80 มีความพึงพอใจตอการบริการ 

1.5 กลยุทธ 

1) สงเสริมการจัดการกิจกรรมทางการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 

2) สงเสริมสุขภาวะของประชาชนท้ังดานการรักษาพยาบาล การปองกัน-ควบคุมโรค การคุมครอง 

ผูบริโภคและพัฒนาการบริหารจัดการดานการสาธารณสุขมูลฐาน  
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3) พัฒนาระบบงานสวัสดิการสังคมเพ่ือสงเคราะหผูดอยโอกาสในชุมชน  

4) สนับสนุนการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 

5) เสริมสรางประสิทธิภาพในการสรางความปลอดภัยในทองถ่ินและการปองกัน-บรรเทาสาธารณภัย 

6) พัฒนาศักยภาพของกลุม/ชุมชนอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

7) สงเสริมเศรษฐกิจและสนับสนุนกลุมอาชีพ  

8) สงเสริมและสนับสนุนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในชุมชน 

9) สงเสริมกิจกรรมนันทนาการ  การเลนกีฬาเพ่ือสุขภาพและพัฒนาสูความเปนเลิศ 

10) สงเสริมการอนุรักษ ถายทอด สืบสานกิจกรรมทางดานศาสนา ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

11) กอสราง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน ทางเทา สะพาน ทอระบายนำ้ ระบบคมนาคมขนสงให 

สะดวกและครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

12) ปรับปรุง  ขยายเขตและติดตั้งไฟฟาสาธารณะใหท่ัวถึง 

13) พัฒนาแหลงน้ำเพ่ือใชในการอุปโภคบริโภค 

14) สงเสริมระบบการวางผังเมือง สวนสาธารณะ การปรับปรุงภูมิทัศนและแหลงทองเท่ียวในทองถ่ิน 

15) สรางระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

16) สรางจิตสำนึกและพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร 

17) สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมทางการเมือง การบริหารตามระบอบประชาธิปไตย 

1.6 จุดยืนทางยุทธศาสตร 

1) การสงเสริมการศึกษา การสาธารณสุข การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งแวดลอม การสังคม 

สงเคราะห ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนในชุมชน ซ่ึงจะชวยพัฒนาคุณภาพชีวิต ประชาชนใน

ทองถ่ินใหดีข้ึน  

2)  การพัฒนาชุมชนใหนาอยู มีความเขมแข็งอยางยั่งยืนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3)  สงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน การศาสนาและสงเสริมการกีฬาทุกระดับ 

4)  ประชาชนไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ีจำเปนเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชน 

และเศรษฐกิจ 

5) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
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๗ 

สวนท่ี ๓ 

การบันทึกขอมูลในแบบรายงาน 

แบบท่ี  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

คำช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๑  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)ขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน  

ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น: เทศบาลตำบลรอนพิบูลย 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 

ไมมีการ

ดำเนินการ 

๑  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 

๑.๑  มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล   

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล   

๑.๓  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ   

๑.๔  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล   

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล   

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลและประชาคมเมืองพิจารณารางแผนพัฒนาทองถิ่น

(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

  

๒  การจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล 

๒.๑  มีการรวมรวมขอมูลและปญหาสำคัญของเทศบาลมาจัดทำฐานขอมูล   

๒.๒  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผนพัฒนา   

๒.๓  มีการวิเคราะหศักยภาพของเทศบาล (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา

เทศบาล 

  

๒.๔  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลที่สอดคลองกบั 

ศักยภาพของทองถิ่น 

  

๒.๕  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลที่สอดคลองกบั 

ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

๒.๖  มีการกำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน   

๒.๗  มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาเทศบาล   

๒.๘  มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

๒.๙  มีการกำหนดยุทธศาสตรทีส่อดคลองกบัยุทธศาสตรการพัฒนา   

๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น   

๒.๑๒ มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนพัฒนาทองถิ่น   

๒.๑๓ มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

คำช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 

(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  

 

สวนท่ี  ๑ขอมูลท่ัวไป 
๑  ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น: เทศบาลตำบลรอนพิบูลย 
๒  รายงานผลการดำเนินงานระยะ : ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
    (เดือน  ตุลาคม  ๒๕๖3 – กันยายน  ๒๕๖4) 

 
 
สวนท่ี  ๒  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖4 
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เทศบาลตำบลรอนพิบูลย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  

๓.จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่นพ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ (ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4) 
(มีการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ จำนวน 2 ครั้ง รวม 34 โครงการ)  

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

ปท่ี ๑ พ.ศ.๒๕๖๑ ปท่ี ๒ พ.ศ.๒๕๖๒ ปท่ี ๓ พ.ศ.๒๕๖๓ ปท่ี ๔ พ.ศ.๒๕๖๔ ปท่ี ๕ พ.ศ.๒๕๖๕ รวม 

จำ 
นวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 

จำ 
นวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 

จำ 
นวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 

จำ 
นวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 

จำ 
นวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 

จำ 
นวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

๕๑ ๓๖,๒๘๙,๐๑๕ ๕๖ ๔๔,๗๗๙,๐๑๕ ๖๑ ๔๗,๑๓๖,๗๑๕ 64 ๔9,๐38,5๑๕ ๕๗ ๔๙,๐๕๒,๗๑๕ ๒89 226,295,9๗๕ 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานความเขมแข็งของชุมชน 

๑๘ ๑๓,๗๑๑,๙๘๐ ๑๖ ๑๓,๙๑๕,๙๘๐ ๑๗ ๑๓,๙๒๘,๔๘๐ ๑8 ๑4,028,๔๘๐ ๑๗ ๑๓,๙๒๘,๔๘๐ ๘6 ๖๙,5๑๓,๔๐๐ 

๓. ยุทธศาสตรดานการ
กีฬา ศาสนาวัฒนธรรม
และภมูิปญญาทองถ่ิน 

๑๗ ๑,๑๑๔,๕๐๐ ๑๙ ๑,๗๖๔,๕๐๐ ๑๗ ๑,๙๕๙,๕๐๐ ๑๗ ๑,๙๕๙,๕๐๐ ๑๗ ๑,๙๕๙,๕๐๐ ๘๗ ๘,๗๕๗,๕๐๐ 

๔. ยุทธศาสตรดาน
สาธารณูปโภคและ 
โครงสรางพ้ืนฐาน 

๑๗ ๘,๑๕๖,๐๐๐ ๓๖ ๒๐,๕๑๓,๒๕๐ ๖๖ ๔๔,๒๙๕,๐๕๐ 90 ๔7,847,7๕๐ ๕๔ ๓๘,๖๘๑,๐๕๐ ๒63 ๑๕9,493,1๐๐ 

๕. ยุทธศาสตรดานการ
บริหารจดัการท่ีด ี

๑๘ ๓,๕๒๗,๖๔๐ ๒๖ ๑๘,๓๖๕,๘๔๐ ๒๖ ๑๗,๕๘๕,๒๐๐ ๒๕ ๑๗,๐๓๓,๗๐๐ ๒๔ ๑๖,๔๙๓,๗๐๐ ๑๑๙ ๗๓,๐๐๖,๐๘๐ 

รวมท้ังสิ้น ๑๒๑ ๖๒,๗๙๙,๑๓๕ ๑๕๓ ๙๙,๓๓๘,๕๘๕ ๑๘๗ ๑๒๔,๙๐๔,๙๔๕ 214 129,907,9๔๕ ๑๖๙ ๑๒๐,๑๑๕,๔๔๕ ๘44 ๕๓7,066,0๕๕ 

 
 

๙ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลตำบลรอนพิบูลย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  

๔. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
รวมโครงการจาก
แผนป ๒๕๖4 

ท่ีไดนำมา
ดำเนินการ 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการท่ี
ปรากฏในแผนฯ 

(ในแตละ
ยุทธศาสตร) 

ปรากฏอยูในแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 

(เฉพาะป ๒๕๖4) 

บรรจุในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายป 
๒๕๖4 (นำไปปฏิบัต)ิ 

จายขาด 
เงินสะสม,โอนเพ่ิมฯ 

(นำไปปฏิบัต)ิ 

๑. ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิต ๖4 44 8 52 81.25 
๒. ยุทธศาสตรการพฒันาดานความเขมแข็งของชุมชน ๑8 9 - 9 50.00 
๓. ยุทธศาสตรดานการกีฬา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ๑๗ ๑5 - ๑5 100.00 
๔. ยุทธศาสตรดานสาธารณูปโภคและโครงสรางพื้นฐาน 90 ๒  - 2 2.22 
๕. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการที่ดี ๒5 14 2 16 64 

รวมท้ังส้ิน 214 84 10 94 44.85 
๕. ผลการดำเนินงานโครงการตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
โครงการท่ีแลวเสร็จ 

โครงการท่ีอยูระหวาง
ดำเนินการ 

โครงการท่ีไมได
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการจากแผน 
ป ๒๕๖4 ท่ีนำมาดำเนินการ 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 
๑. ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิต 18 34.62 0 0.00 34 65.38 52 ๑๐๐ 
๒. ยุทธศาสตรการพฒันาดานความเขมแข็งของชุมชน 1 11.11 ๐ 0.00 8 88.99 9 ๑๐๐ 
๓. ยุทธศาสตรดานการกีฬา ศาสนา วัฒนธรรมภูมิปญญาทองถิ่น 7 46.66 ๐ 0.00 8 53.34 15 ๑๐๐ 
๔. ยุทธศาสตรดานสาธารณูปโภคและโครงสรางพื้นฐาน 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2 ๑๐๐ 
๕. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการที่ดี 2 12.50  - 0.00 14 87.50 16 ๑๐๐ 

รวมท้ังส้ิน 28 29.79 2 1.06 64 69.15 94 ๑๐๐ 
 

๑๐ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลตำบลรอนพิบูลย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  

๖. การเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ 
๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 22,121,101.04  - - 22,121,101.04 89.05 
๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานความเขมแข็งของชุมชน 36,225.00  - - 36,225.00 0.15 
๓. ยุทธศาสตรดานการกีฬา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

101,973.00 
 - - 

101,973.00 
 

0.40 

๔. ยุทธศาสตรดานสาธารณูปโภคและโครงสรางพ้ืนฐาน 2,156,000.00   -  2,156,000.00 8.70 
๕. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีดี 422,991.50   - - 422,991.50 1.70 

รวมท้ังส้ิน 24,838,290.54   - - 24,838,290.54 ๑๐๐.๐๐ 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๑ 



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

                                                                 เทศบาลตำบลรอนพิบูลย   ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4) 
 

๑๒ 
 

สวนท่ี ๔. ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

๑. โครงการในแผนพัฒนามีจำนวนมาก และมีการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาบอยครั้ง แตงบประมาณมีจำกัด ทำให

อัตราความสำเร็จในการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติอยูในระดับคอนขางต่ำ 

๒. การเกิดโรคระบาดหรือภัยธรรมชาติท่ีมิอาจควบคุมได  

๓. การขาดแคลนบุคลากรในบางหนวยงาน เชน กองคลัง ทำใหกระบวนการพัสดุตาง ๆ ไมเปนไปตามท่ีได

วางแผนไว 

๔. การจัดกิจกรรม อบรม ประชุมตาง ๆ ไมอาจดำเนินการไดเนื่องจากตองมีการเวนระยะหางทางสังคม 

แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

คำช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดำเนินงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรท่ีกำหนดไว หลังจากสิ้นปงบประมาณ      

สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป 

๑  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เทศบาลตำบลรอนพิบูลย 

๒  วัน/เดือน/ปท่ีรายงาน  วันท่ี 14  ธันวาคม  ๒๕๖4 
สวนท่ี  ๒  ยุทธศาสตรการพัฒนาและโครงการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

๓  ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนและจำนวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จำนวนโครงการ 

ปรากฏอยูในแผน 
(ป๒๕๖4) 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ,ขอจาย
ขาดเงินสะสม, 

โอนเพ่ิมฯ 
(นำไปปฏิบัติ) 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการท่ี
ปรากฏในแผนฯ 

ท้ังหมด 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต ๖4 52 81.25 
๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานความเขมแข็งของชุมชน ๑8 9 50.00 
๓. ยุทธศาสตรดานการกีฬา ศาสนา วัฒนธรรมและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

๑๗ ๑5 88.23 

๔. ยุทธศาสตรดานสาธารณูปโภคและโครงสราง
พ้ืนฐาน 

90 2 2.22 

๕. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีดี 25 16 64 
รวม 214 94 44.85 

  



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

                                                                 เทศบาลตำบลรอนพิบูลย   ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4) 
 

๑๓ 
 
 
 

แบบท่ี  ๓/๒แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
สำรวจจากกลุมตัวอยาง 120  ชุด แยกเปน เพศชาย    47 คน  คิดเปนรอยละ  39.16 

เพศหญิง   73 คน  คิดเปนรอยละ  60.84 
กลุมอายุ ต่ำกวา ๒0 ป จำนวน   0 คน คิดเปนรอยละ  0 
 ๒0 – 3๐ ป จำนวน   ๑7 คน คิดเปนรอยละ  14.17 
 3๑ – ๔๐ ป จำนวน   35 คน คิดเปนรอยละ  ๒9.17 
 ๔๑ – 50 ป จำนวน   28 คน คิดเปนรอยละ  ๒3.33 

5๑ – 60 ป จำนวน   27 คน คิดเปนรอยละ  ๒2.50 
 ๖๐ ปข้ึนไป จำนวน   ๑3 คน คิดเปนรอยละ  10.83 

 

๕. ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
 

ประเด็น 
พอใจ 

มากท่ีสุด 
พอใจ 

มาก 

พอใจ 

ปาน
กลาง 

พอใจนอย ไมพอใจ 

1)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 6.83 46.66 43.33 4.16 0.00 
2)  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.50 40.00 45.00 7.50 0.00 
3)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 12.50 36.66 45.00 5.83 0.00 

4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 15.00 47.50 31.66 5.83 0.00 

5)  การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 13.33 52.50 29.16 5.00 0.00 

6)  การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 13.33 45.83 34.16 6.65 0.00 

7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 
ในทองถ่ิน 

13.33 56.66 23.33 6.66 0.00 

8)  การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 12.50 52.50 31.66 3.33 0.00 

9)  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 15.00 38.33 41.66 5.00 0.00 

ภาพรวมเฉลี่ย 12.14 ๔6.29 ๓6.10 5.55 0.00 

 

ขอเสนอแนะจากแบบประเมิน 
- อยากใหซอมแซมถนนท่ีชำรุด เปนหลุมบอในชุมชนตาง ๆ รวมถึงไฟฟาสาธารณะท่ีชำรุด 
- อยากใหมีการจัดการขยะอยางเปนรูปธรรมจัดการพ้ืนท่ีหลุมขยะและบริเวณใกลเคียงใหปราศจากมลพิษ

กลิ่นรบกวนใหถูกสุขลักษณะ 

 

 

 

 

 



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

                                                                 เทศบาลตำบลรอนพิบูลย   ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4) 
 

๑๔ 
 
 

สวนท่ี  ๔ 

สรุปรายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

๑.  ผลการติดตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 

 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของเทศบาลตำบลรอนพิบูลย 
ในระหวางเดือนตุลาคม ๒๕๖3– เดือนกันยายน ๒๕๖4 สรุปได  ดังนี้ 
 ๑.๑  เทศบาลไดดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ดวยความถูกตองตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ 

 ๑.๒  ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 เทศบาลตำบลรอนพิบูลยสามารถนำโครงการพัฒนาตาง ๆ ไปปฏิบัติ
ได ดังนี้  

  โครงการท่ีบรรจุในแผนป ๒๕๖4 จำนวน   214 โครงการ 
     สามารถนำไปปฏิบัติ  (บรรจุในเทศบัญญัติ,จายขาดเงินสะสม,โอนเพ่ิม )ได 

     จำนวน   94  โครงการ    
   คิดเปนรอยละ  44.85 
๒.  สรุปผลการติดตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๕) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของเทศบาลตำบลรอนพิบูลย
ในระหวางเดือนตุลาคม ๒๕๖3 – เดือนกันยายน ๒๕๖4 สามารถสรุปได  ดังนี้ 
 ๒.๑  เทศบาลไดดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ 
 ๒.๒  โครงการจำนวน 94 โครงการ ท่ีเทศบาลไดนำไปปฏิบัตินั้น   

เทศบาลสามารถ  ดำเนินการแลวเสร็จ จำนวน   28 โครงการ 
อยูระหวางดำเนินการ จำนวน     2 โครงการ 
ยังไมไดดำเนินการ จำนวน   64 โครงการ 
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๓.  ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน ในรอบครึ่งปหลังของปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
การประเมินความพึงพอใจมีผลการประเมินความพึงพอใจ  ดังนี้   
ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมของเทศบาลตำบล

รอนพิบูลยไดดำเนินการประเมินความพึงพอใจของประชาชน ท้ัง ๑๐ ชุมชน จำนวน 12๐ ชุด โดยไดประเมินจาก
กลุมตัวอยางท่ีมารวมกิจกรรมกับทางเทศบาล และประชาชนผูมาใชบริการ ณ สำนักงานเทศบาลตำบลรอนพิบูลย  
โดยไดแบงชวงของผลการประเมินออกเปน  ๕ ระดับ  ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลซ่ึงผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับพอใจมาก (46.29 %) 
 

4.  ขอเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 
๑) อยากใหสนับสนุนดานอาชีพตาง ๆ แกประชาชน อยางท่ัวถึง เทาเทียม และไมเลือกปฏิบัติ 
๒) อยากใหสงเสริมดานเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ควบคูไปกับวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน เพ่ือไมให

ลืมรากเหงาของตนเอง 
๓) อยากใหเทศบาลมีสวนรวมในการแกไขปญหาดานการจัดระเบียบจราจรเชน  การทำสโลป 

บริเวณฟุตบาท การจัดวางแบริเออรบริเวณจุดกลับรถ การตีเสนบางชองทางจราจรเพ่ือความเปนระเบียบเรียบรอย
และลดอัตราการเกิดอุบัติเหตุ 

4) อยากใหมีการติตั้งกลองวงจรปดครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี ทุกชุมชน เพ่ือปองกันและติดตาม
อาชญากรรมตาง ๆ 

5) อยากใหมีการจัดระเบียบตลาด และท่ีจอดรถ 
6) อยากใหเทศบาลสนับสนุนภูมิปญญาทองถ่ิน และสงเสริมกลุมอาชีพ มีการสงเสริมวัฒนธรรม

ทองถ่ิน 
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จบ W ไปตอ Excel รวม 25 หนา 
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